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物流管理专业毕业综合实践教学大纲

一、实习基本信息

课程编号： X0300005
实习性质：毕业综合实践
实习学时：375学时
实习学分： 15学分
实习学期：第六学期
适用专业及年级：物流管理专业三年级
大纲编撰人： 于文玲
二、实习目的和任务

毕业综合实践是16级物流管理专业培养计划要求的重要内容之一，也是学院实训教学的关键环节。基于高职高专教培养高等技术应用性专门人才的目标，物流管理专业紧紧把握基本理论与实际操作相结合的原则，并重点突出应用性，按照职业能力递进规律，确定每个物流业务中的工作任务，以及完成工作任务的专业核心能力、支持核心能力的专业理论知识、专业技能、职业素养和非专业能力等，以最终实现理论与实践的有机统一。

通过毕业综合实践，让学生提前进入社会，尽快熟悉物流企业和岗位，为未来工作奠定一定的基础。学生在物流岗位上，运用所学的专业知识从事真正的物流业务，在企业带教老师的安排下，锻造和提高物流管理专业技能，培养学生理论联系实际、重视实践与调研的工作作风和解决实际问题的能力，帮助学生提高提出问题、分析问题、解决问题的能力。让学生学会交流沟通和团队协作技巧，树立正确的就业意识和一定的创业意识，为毕业工作打下良好的基础。

三、实习内容

本学期实训内容涵盖了前五个学期所学且必须掌握的理实一体课程体系的核心课程：《国际贸易理论与实务》、《物流概论》、《仓储管理实务》、《运输管理实务》、《供应链管理实务》《报关实务》《物流成本管理》等的业务内容，因此，学生将从物流相关岗位实践中不断提升自己的业务能力、人际沟通能力、分析问题解决问题的能力等。具体顶岗实习内容如下：

（一）参观与基础调查部分

1、通过实训单位有关人员的讲解，了解实训单位物流工作组织的特点和主要的部门设置、业务分工、科室职责和领导关系；

2、了解企业物流管理部门的发展环境；

3、参观企业的经营管理过程，熟悉工作环境，便于实训工作的开展。

（二）仓储岗位

1、了解实训单位仓储的岗位职责和日常业务处理程序；

2、通过观察和实践，了解和掌握出入库管理的基本流程，熟悉掌握出入库相关单证的审核与填写，掌握仓库在库管理过程中应注意的问题；

3、通过一段时间的实训可以对企业的仓储业务进行有效的绩效评估。

（三）配送岗位

1、熟练进行配送中心一般流程和特殊流程的操作；

2、掌握配送中心的业务模式，能够进行电子商务环境下的物流配送；

3、熟练进行配送计划的制定、车辆的调度、车辆的积载和配送路线的优化

4、熟练进行装卸搬运设施设备的操作；

5、能够熟练地对配送成本进行核算和控制。 

（四）货代岗位

1、掌握分析贸易合同中对订舱和货运安排的要求；

2、熟悉运输的最佳的路线的选址；

3、掌握装船的时间和地点的合理安排；

4、掌握各种运输费用的计算； 

5、掌握各类货运单证的缮制。

（五）报关岗位

1、掌握报关员的业务素质和报关单位的类型； 

2、掌握海关的权利和监管业务的实施；

3、熟悉我国外贸管制政策和报关业务程序； 

4、掌握一般和特殊进出口货物的报关程序；

5、能熟练计算各种进出口货物税费。

6、能熟练填制和修改报关单。

（六）船代岗位

1、掌握公司船代业务的基本流程，公司的业务范围；

2、掌握国际航运代理协议，海上运输合同与提单实务；

3、掌握国际航运费收与计算；

4、掌握海上货运单证的缮制与应用

5、掌握无船承运人及其业务，国际航运经纪人及其业务等诸多方面的内容。

（七）采购岗位

1、掌握采购管理的基本概念、一般采购流程；

2、掌握各种不同的采购方式； 

3、掌握如何选择供应商，如何对供应商进行管理；

4、熟悉采购谈判的内容和技巧；

5、掌握采购计划的编制。

（八）外贸跟单岗位

1、掌握外贸出口跟单一线操作的基本流程；

2、掌握进口业务的基本做法，寻找和选择国外供应商的主要原则和方法；

3、掌握我国进口货物的国家管制制度，进口货物的检验方法和索赔方法；

4、掌握选择生产供应商、样品跟单、合同审查跟单、生产前跟单、生产过程跟单、包装跟单及运输跟单的方法和技巧。 

四、实习方式

分散实习。学生自行联系到与证券期货行业相关的企事业单位或公司、企业进行顶岗实习。

五、实习要求

1、按实习进度计划的要求和规定，认真完成实习任务，做好实习笔记。

2、实行双导师负责制，校内外毕业实习导师，组织和指导毕业实习全过程，并根据学生完成实习的质量给予评价。校外导师在毕业实习过程中，主要负责全程业务指导和业务评价；校内导师在毕业实习过程中，主要负责实习业务组织和综合评价；辅导员老师在毕业实习过程中，主要负责全程组织管理以及与校内外毕业实习导师联系。

3、校内外毕业实习导师每周不定时联系一次；校外导师要随时进行业务指导并与学生交流；校内导师每周不定时与学生联系一次；辅导员老师随时跟踪组织和管理。

六、实习时间安排

毕业综合实践时间安排在第6学期，具体时间：2019年2月25日至2019年5月11日，共11周。

实践期间，学生需与指导教师直接交流六次（详见下表）。

毕业综合实践时间安排表
	序号
	时间
	任务
	备注

	1
	2019年2月25日
	完成文献查阅，确定研究课题
	

	2
	2019年3月31日
	完成论文写作提纲及论文初稿
	

	3
	2019年4月4日
	中期检查
	

	4
	2019年4月26日
	完成论文修改，提交正稿
	

	5
	2019年5月3日
	论文审核，定稿打印
	

	6
	2019年5月10日
	论文答辩
	


七、实习组织领导

由学院分管教学院长、党总支书记、实训主任、专业主任组成实习工作领导小组。

八、实习纪律

1、实习学生应重视专业实习环节，明确其目的、意义和要求，严格按照学院毕业实践教学的的有关规定和要求，保质保量地完成毕业实习任务。

2、实习期间，学生应服从实习指导教师和实习单位的安排，讲文明礼貌。

3、实习学生应虚心接受实习单位人员的指导，严格遵守操作规程规范，高度重视人身和财产安全。

4、实习期间，学生必须严格遵守实习单位的作息时间和规章制度，注意与实习单位职员之间的团结。对违反规定，造成与实习单位之间矛盾，给学校造成不良影响的学生，视情节轻重，由学校给予相应的纪律处分。

九、实习考核

1、实习考核根据实习的目的和要求，对学生完成专业实习计划情况以及实习过程中的行为规范、工作态度、出勤及工作业绩、实习报告质量等几方面进行全面的综合考核。其中行为规范、工作态度、出勤及工作业绩的成绩占40%，实习报告成绩占40%，交流总结占20%。实习成绩以优秀、良好、中等、及格和不及格五级记载。

2、实习生的初评成绩由实习单位的指导教师和学校指导老师共同协商确定，系实习领导小组对实习生的最后成绩予以审定，原则上应尊重实习单位指导教师和学校指导教师的初评意见。

3、凡实习生严重违反实习纪律，在政治思想、道德行为等方面有严重错误并造成不良影响者，经系实习领导小组提出，系领导批准，该实习生实习成绩总评为不及格。
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